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Adviesraad Sociaal Domein Stein in 2025

De Adviesraad Sociaal Domein Stein (ASD Stein) is een onafhankelijk adviesorgaan. Haar
primaire taak is het gevraagd en ongevraagd adviseren van de gemeente Stein over beleid op
het gebied van het sociaal domein.

De ASD Stein heeft in 2025 wederom actief bijgedragen aan beleidsvorming en
maatschappelijke vraagstukken binnen de gemeente Stein. Dat gebeurde door het
uitbrengen van adviezen, het signaleren van knelpunten, het deelnemen aan (regionale)
overleggen en het versterken van de samenwerking met inwoners, professionals en
maatschappelijke organisaties. De verschillende werkgroepen hebben zich ingezet voor
thema’s als brede gezondheid, inclusie en toegankelijkheid, jeugd en jongeren, participatie
en financiéle gezondheid. Daarbij staat steeds centraal wat inwoners nodig hebben om
volwaardig mee te kunnen doen in de samenleving.

Dit jaar verslag geeft een beeld van de inzet, activiteiten en resultaten van de adviesraad in
een jaar waarin het sociaal domein volop in beweging was. De landelijke ontwikkelingen en
de voortdurende druk op zorg, ondersteuning en bestaanszekerheid, vragen om alertheid,
betrokkenheid en een sterke verbinding met inwoners.

Samen blijven we werken aan een sociaal, toegankelijk en toekomstbestendig Stein en
ondertussen bereiden we ons voor op de veranderende rol die de nieuwe Wet Participatie op
decentraal niveau met zich meebrengt. Minder toetsen achteraf, meer meedenken aan de
voorkant: het vraagt om een andere manier van werken, waarin participatie, ervaringskennis
en gelijkwaardigheid leidend gaan zijn.

Beleidsplan Sociaal Domein gemeente Stein

Het meest actuele beleidsplan Sociaal Domein van de gemeente Stein dateert van 2023. De
titel “samen op reis naar een gelukkige samenleving” zegt waar de gemeente Stein naar toe
wil:
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Toekomstbestendig Sociaal Domein

Het sociaal domein is een betekenisvol domein omdat het gericht is op ondersteuning van
inwoners die het moeilijk hebben. Het is echter ook een kwetshaar domein omdat voor
goede zorg en ondersteuning, personeel en financiéle middelen nodig zijn. Juist daar wringt
vaak de schoen; de overheid heeft veel mooie plannen maar er is onvoldoende personeel en
geld voor beschikbaar. Daardoor ontstaat een spanningsveld tussen de behoefte aan
ondersteuning en hetgeen daadwerkelijk geboden kan worden.

Aan mooie plannen geen gebrek. Elk jaar lanceert de landelijke overheid weer nieuwe
beleidstukken die de gemeenten moeten vertalen naar gemeentelijk beleid. Vaak is nieuw
beleid nodig om de nadelen van het vorige beleid te verminderen (dit wordt ook wel
“boemerangbeleid” genoemd). Zo is bijvoorbeeld de nieuwe Wet Participatie in balans
bedoeld om gemeenten meer ruimte te bieden bij het ondersteunen van inwoners op het
gebied van werk en inkomen. Soepelere aanvraagprocedures, minder strenge regels voor het
vaststellen van recht op bijstand en verruiming van bijverdiensten zijn moeten de nadelen
wegnemen van te strenge eisen van eerder beleid.
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Alle mooie beleidsplannen ten spijt, voor een toekomstbestendig sociaal domein
vragen een aantal belangrijke bouwstenen alle aandacht:

e Bestaanszekerheid
Als die zekerheid er niet is voor de inwoners, leidt dat tot slechtere gezondheid en
grotere kans op sociale uitsluiting.

e Financiering
Er is behoefte aan een voorspelbare financiering van de ondersteuning, minder
gebonden aan regels (zoals de koppeling aan allerlei aparte regelingen).



e Gelijkwaardigheid en responsiviteit
Professionele zorgverleners en vrijwilligers, inwoners en de overheid. Partijen moeten
gua houding en waardering gelijkwaardig zijn. Luisteren en meedenken in plaats van
denken dat je het beter weet dan de ander. Ervaringsdeskundigheid en wetenschappelijk
kennis versterken elkaar.

e Eigenaarschap
Ruimte geven voor eigen regie om signalen uit de samenleving op te halen en om goede
plannen of ideeén mogelijk te maken.

e Ontmoeting
Publieke ruimten zijn nodig om elkaar te zien en te spreken. Zonder veel regels voor
gebruik en beheer en mogelijkheden voor zelfbeheer door inwoners.

e Ondersteuning vrijwilligers en mantelzorgers
Ondersteuning financieel, qua tijd en qua regeldruk zijn nodig anders houden de
vrijwilligers en mantelzorgers het niet vol.

e \Versterken van inclusie
Toegankelijkheid (in alle vormen), ruimte voor diversiteit, zorgen dat iedereen erbij hoort.

e Mensen actief betrekken
Vraag de inwoners om mee te doen en om een positieve, betekenisvolle bijdrage te
leveren.

Voor de laatste bouwsteen komen er meer mogelijkheden door de nieuwe Wet Participatie
op decentraal niveau.



Meer participatie

De overheid wil de participatie van alle betrokken partijen vergroten. In het hele land zijn
inmiddels Participatiehubs ingericht die kunnen helpen om participatie vorm te geven. Een
nieuwe Wet Participatie op decentraal niveau moet daar een nieuwe impuls aan geven.

De Wet Participatie op decentraal niveau is in 2025 ingegaan met een overgangsperiode tot
1 januari 2027. Per die datum moet de gemeente de wet gaan uitvoeren. Gemeenten
moeten meer gaan samenwerken met de inwoners en hen raadplegen bij allerlei

nieuwe plannen en de uitvoering van het beleid. Dat moet worden vastgelegd in een nieuwe
participatieverordening.

Om participatie goed vorm te geven zal de gemeente Stein een weg moeten bewandelen
met zo’n zeven vraagstukken:
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Een nieuwe participatie-verordening betekent ook dat de rol van de Adviesraad Sociaal
Domein —in de huidige verordening gericht op adviseren over beleid op het sociale domein —
gaat veranderen naar een meer participerende rol. Minder gericht op beleid maar meer op
vraagstukken, minder gericht op cliéntenbelang en meer gericht op inwonersperspectief,
minder toetsend achteraf naar meer meedenken aan de voorkant.
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Samenstelling Adviesraad

De samenstelling van de adviesraad is in 2025 beperkt gewijzigd. Een vergelijking van de
samenstelling in januari 2026 ten opzichte van januari 2025 is als volgt:

Januari 2026 Januari 2025
Voorzitter = Piet Claessen Piet Claessen
Vice-voorzitter @ Eric Bours Eric Bours
Werkgroep Brede Gezondheid = Ellen van Uden Ellen van Uden
John Dreuning (*) John Dreuning (*)
Marjanne Gulikers-
Leinders
Werkgroep Jeugd en Jongeren  Eric Skerka Eric Skerka
Eric Bours Eric Bours
Christine Spronkmans Christine Spronkmans
Mark van den Bosch Mark van den Bosch
Werkgroep Participatie en financiéle
gezondheid Ruben Smits Mario Vos
Annemie Alaerds Ruben Smits

(*) Tevens lid van de Klankbordgroep Inclusie en Toegankelijkheid

In 2025 is slechts één lid gestopt in verband met een verhuizing (niet meer woonachtig in
Stein) en zijn er twee nieuwe leden toegetreden.

Uitgebrachte adviezen in 2025

In 2025 heeft het college van B&W viermaal een beroep gedaan op de adviesraad. In 2025
zijn de volgende adviezen uitgebracht:
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Advies concept Regionaal Gezondheidsbeleid 2025-2023

Advies over het Beleidskader WMO Toezicht
Advies Verlengen Beleidsplan Schuldhulpverlening & Budgetbeheer 2023-2026

Advies Beleidsregels tijdelijke alleenverdienersproblematiek Stein

\\ Z

Het advies over het Beleidskader WMO Toezicht is tot stand gekomen in samenwerking met
de adviesraden van Sittard-Geleen en Beek.



Werkgroep Brede Gezondheidszorg

De werkgroep Brede Gezondheidszorg richt zich op het brede veld van aandachtspunten die
niet in de andere werkgroepen zijn vertegenwoordigd. Het betreft onder andere de Wet
maatschappelijke Ondersteuning, vrijwilligerswerk, mantelzorg, cliéntenondersteuning,
welzijn, buurtontwikkeling, leefbaarheid en zorg gerelateerd wonen.

Terugblik 2025

Aandacht voor suicidepreventie o.a. via het bijwonen Landelijke agenda
suicidepreventie, volgen webinar Integrale suicidepreventie en volgen
voorbereiding regionaal suicidepreventiebeleid

Informatie verstrekt aan inwoners via een marktkraam op 10 september 2025 in
Winkelcentrum Stein tijdens de Wereld Suicide Preventie Week (WSPW)
Opening voedselbank in Geleen

Deelname aan regionale meedenksessie over de aanbesteding Huishoudelijke Hulp
2026

Volgen van de ontwikkelingen rond DOP Meers

Overleg binnen de werkgroep en met beleidsmedewerkers gemeente Stein
Presentaties Beleidskader WMO Toezicht, Hervormingsagenda en de nieuwe
Sociaal Maatschappelijke Visie

Regionale bijeenkomst Vidar voor de ASD’s

Facebook posts inzake WSPW, Gele lintje, Internationale dag nabestaanden




Werkplan 2026
e Regionaal suicidepreventiebeleid
e |deeén uitwerken WSPW 2026
e Volgen Regionaal Gezondheidsbeleid
e Contacten beleidsmedewerkers, mantelzorgconsulent, wijkinformatiepunten, DOP
en KBO Stein
e Deelname aan webinars Suicidepreventie
e Reguliere vergaderingen ASD en overleg binnen werkgroep
e Posten berichten Facebook ASD

Suicide preventie

In de voorbije jaren heeft een lid van de werkgroep Brede Gezondheidszorg zich in het
bijzonder verdiept in het onderwerp Suicide preventie. Een zeer relevant onderwerp waar
iedereen onverwacht mee geconfronteerd kan worden.

Bepaalde groepen mensen lopen risico op suicidale gedachten. We moeten hier alert op zijn
en doorvragen. ledere suicide is er één te veel. Niemand in Nederland mag eenzaam en
radeloos sterven door zelfdoding.

In de Wereld Suicide Preventie Week heeft de ASD een marktkraam bezet en is aandacht
gevraagd voor dit bijzondere maatschappelijk probleem. Het was een geslaagde dag met
bijzondere gesprekken.

Klankbordgroep Inclusie en Toegankelijkheid

De klankbordgroep Toegankelijkheid en Inclusie richt zich op de toegankelijkheid van
gebouwen en voorzieningen in de gemeente alsook op inclusie, het optimaal mee kunnen
doen van alle groepen met een beperking.




Terugblik 2025

Nieuwe Lokale Inclusie Agenda vastgesteld.

Actieve inzet om meer openbare toiletten in Stein beschikbaar te krijgen op de
Hoge Nood app

Advisering over toegankelijkheid bij de gebiedsontwikkeling Nieuwdorp en de
inrichting van het nieuwe station Beek-Elsloo

Advisering over toegankelijkheid in het algemeen zoals aandacht voor
toegankelijkheid stemlokalen en aandachtspunten in de openbare ruimte (zoals
breedte van stoepen in Nattenhoven)

Aandacht voor Week van de Toegankelijkheid in winkelcentrum Stein op

8 oktober 2025 samen met (On)beperkt4Life.

Bijeenkomst over uitvoering WMO

Bijeenkomst actuele ontwikkelingen Partners in Welzijn

Overleg met Inclusiepanel Beek

Meerdere bijeenkomsten met DOP Meers .Daarbij stonden inclusie en
toegankelijkheid regelmatig op de agenda.

Ontwerp nieuw logo voor de Klankbordgroep

Inclusie & Toegankelijkheid Stein

Ki&TS

Klankbordpanel

Werkplan 2026

Aan de slag blijven met de lokale Inclusie Agenda 2024-2027

Contact met politieke partijen om hen bewust te maken van het belang van
toegankelijkheid en inclusie

Waar mogelijk bewustzijn vergroten voor mensen met een beperking
Bijdragen leveren aan (nieuwbouw)projecten om aandacht te vragen voor
toegankelijkheid en inclusie.

Langer thuis wonen voor mensen met een beperking

Samenwerking met klankbordgroepen in omliggende gemeenten
Ontwikkelingen DOP Meers volgen

Zorgen dat de gemeente communiceert in begrijpelijke taal.

Gebouwen controleren of ze voldoende toegankelijk zijn (niet alleen openbare
gebouwen)




Werkgroep Jeugd en Jongeren

De werkgroep Jeugd en Jongeren richt zich onder andere op het lokale jeugdbeleid,
preventie en inrichtingen m.b.t. jeugdzorg, jeugdbescherming en passend onderwijs.

Terugblik 2025
e Deelname aan diverse webinars voor verdere kennisontwikkeling zoals Zo thuis

mogelijk opgroeien (Nederlands Jeugdinstituut, Koepeladviesraden), Conferentie
Samen bouwen aan beleid (ASD Zuid-Limburg)

e Werkbezoek Vidar op locatie in Sittard

e Deelname in werkgroepen “Opgroeien in een Kansrijke Omgeving” (OKO)). De
werkgroepen zijn: School, Gezin, Vrije tijd en Peer Group.

e Aansluiting platform ECHOOZ dat jeugdigen, ouders, zorgaanbieders en gemeenten
in Zuid-Limburg verbindt voor betere jeugdhulp via "samenspraak”. Het initiatief
versterkt cliéntenraden, organiseert ontmoetingen en zorgt dat de stem van
cliénten (de "echo") doorklinkt in het beleid.

e Regionale bijeenkomst inzake Uitvoeringsplan Preventie en Handhaving Jeugd en
Middelen

Project Opgroeien in een Kansrijke omgeving (OKO)

Het Project OKO is gebaseerd op het zogenoemde “lJslands Preventiemodel”. In 1998 is dit
traject gestart in lJsland omdat heel veel jongeren in lJsland kampten met mentale
problemen. Het bleek succesvol en de problemen zijn inmiddels sterk gedaald. Het Trimbos
instituut heeft dit model naar Nederland gehaald.

,.
OPGROEIEN IN EEN
)K/) | KANSRIJKE OMGEVING
[ ]

OKO richt zich op interventies bij jongeren tussen de 10 en 18 jaar om een gezond leven te
bevorderen en negatieve invloeden (zoals ongezonde voeding, gebruik van alcohol, drugs
etc.) te beperken. Via een OKO monitor wordt elke twee jaar gemeten hoe jongeren omgaan
met allerlei dagdagelijkse uitdagingen (zoals alcohol- en drugsgebruik). De metingen moeten
uitwijzen dat er over een langere periode de positieve trend ontstaat zoals ze dat in lJsland
ook hebben ervaren.

Het project OKO kent vier werkgroepen: School, Gezin, Vrije Tijd en Peer Group. Leden van
de ASD nemen deel in de diverse werkgroepen. Praktisch gezien richt OKO zich o.a. op het
beschikbaar krijgen van een ontmoetingsplek voor jongeren (tijdelijk ondergebracht bij De
Grous). Het platform “Kom Ens” maakt het aanbod aan vrije tijdsbestedingen zichtbaar voor
de jeugd. Er loopt een pilot op een Kindcentrum gericht op ouders die hun rol moeten
nemen bij de opvoeding van hun kinderen teneinde problematisch gedrag te voorkomen. Tot
slot richten preventiemaatregelen zich op scholengemeenschap Groenewald.
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Werkplan 2026

e OKO: Cyclus 2 blijven volgen en waar mogelijk concrete bijdragen leveren.

e Volgen van de verdere ontwikkelingen voor realisatie jongerenontmoetingsplek in
gemeente Stein. Wellicht met potentiéle cooperatieve bijdrage van de Rabobank.

e Volgen ontwikkelingen van vastgesteld Regionaal beleidskader Jeugdhulp 2024-2028
en overige ontwikkelingen rondom de Hervormingsagenda Jeugd/Trendbreuk en zo
nodig inbreng leveren

e Participeren in ECHOOZ

e Kijken hoe Al ingezet kan worden in de advisering vanuit de adviesraad richting
college

Werkgroep Participatie en financiéle gezondheid

De werkgroep participatie en Financiéle Gezondheid richt zich onder andere op participatie,
inkomensvoorzieningen, bestrijding van armoede, ondersteuning bijstandsgerechtigden,
schuldhulpverlening en beschut/begeleid werken.

Terugblik 2025
e Bezoek voedselbank Geleen

e Afstemming met beleidsambtenaren o.a. inzake schuldhulpverlening, vroeg
signalering, minimaregelingen, ravijnjaar 2026

e Analyse minimaregelingen in de Westelijke Mijnstreek

e Kennisname actieplan dak- en thuisloosheid WM 2025-2028 n.a.v. Ethos telling

e Nieuwe Wet Participatie in Balans

o Werkbezoek aan Participatiebedrijf Vidar in Sittard, thema “Talentontwikkeling”

e Advies over het Beleidskader WMO Toezicht,

e Advies Verlengen Beleidsplan Schuldhulpverlening & Budgetbeheer 2023-2026
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e Advies Beleidsregels tijdelijke alleenverdienersproblematiek Stein
e Vermogensgrens kwijtschelding gemeentelijke belastingen

Dak- en thuisloosheid

In 2024 is een Ethos telling uitgevoerd. Er zijn toen 454 dakloze mensen geteld waarvan 88
kinderen. In 2025 is een Actieplan Dak- en Thuisloosheid voor de Westelijke Mijnstreek 2025-
2028 opgesteld. Dit plan richt zich op de speerpunten versterken bestaanszekerheid,
preventie van dakloosheid, passende woonoplossingen, maatwerk in de professionele
hulpverlening, delen van ervaringskennis en extra inzet voor bijzondere doelgroepen.

Adviezen in 2025

Het beleidsplan Schuldhulpverlening & Budgetbeheer 2023-2026 is verlengd omdat het nog steeds
passend en actueel is. De werkgroep wordt betrokken bij het opstellen van een nieuwe sociaal-
maatschappelijke visie en een nieuw beleidsplan.

Werken aan Alleenverdienersproblematiek betreft

bestaanszekerheid tweepersoonshuishoudens waarbij de kostwinner
afhankelijk is van een uitkering en het huishouden

daardoor onder het bestaansminimum uitkomt. De
bijzondere bijstand bracht veel uitvoeringskosten met
zich mee. De ASD heeft ingestemd met een ambtshalve
toekenning van € 1.000 aan de bekende doelgroep
(geheel bekostigd door het Rijk).

De vermogensgrens voor kwijtschelding van gemeentelijke belastingen is in Stein verhoogd tot het
landelijk gemiddelde. Voorheen lag deze grens lager, waardoor inwoners minder snel in aanmerking
kwamen voor kwijtschelding. De werkgroep is bij deze ontwikkeling betrokken en heeft hierover
positief geadviseerd, aangezien de aanpassing bijdraagt aan een eerlijkere en toegankelijkere regeling
Voor inwoners.
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Werkplan 2026
e Regelmatig contact met de beleidsambtenaar o.a. over knelpunten in het Sociaal
Domein
e Active betrokkenheid bij beleidsplan schuldhulpverlening en budgetbeheer
e Signaleren en opvolgen knelpunten minimaregelingen
e Monitoren van de ontwikkelingen rondom Vidar in de Wijk
e Gevolgen van de Wet Participatie in Balans
e \Vertaalslag nieuwe Wet Participatie op decentraal niveau

Samenwerkende Adviesraden Sociaal Domein Zuid-
Limburg

De Adviesraad Sociaal Domein Stein neemt, via haar voorzitter of vice-voorzitter, ook deel
aan de Samenwerkende Adviesraden Sociaal Domein Zuid-Limburg. Dit overleg wordt
ondersteund door Burgerkracht Limburg. Het overleg richt zich op:

e Het uitdiepen van relevante thema’s voor de adviesraden;
e de rol en positie van de adviesraden ten opzichte van de gemeentelijke overheid;
e bevorderen van de betrokkenheid van burgers.

Elk kwartaal vindt dit overleg plaats. Enerzijds met een informatief deel, anderzijds met een
thematisch deel. In het informatieve deel komen onderwerpen aan de orde die betrekking
hebben op belangrijke actuele zaken (landelijk, provinciaal, regionaal of plaatselijk).

In 2025 is op regionaal niveau o.a. gesproken over de voortgang van het Regionaal
Gezondheidsbeleid, de opzet van een regionale Participatie Hub Zuid-Limburg,
Burgerbetrokkenheid, Actieplan Dak- en Thuisloosheid, Jeugdparticipatie Zuid-Limburg, de
Taskforce Robuust Zorglandschap Limburg en de ontwikkeling van Suicide Preventiebeleid
Zuid-Limburg.

Conferentie “Samen bouwen aan beleid” 6 november 2025

Voor alle leden van de adviesraden in Zuid-Limburg is een conferentie georganiseerd. De ASD
Stein heeft met zes leden deelgenomen aan deze conferentie. Tijdens de conferentie werd
gekeken naar de toekomst van het gemeentelijk beleid Sociaal Domein voor de komende vier
jaar en waar de nieuwe gemeenteraden mee aan de slag moeten.

De gemeente heeft een aantal kerntaken zoals zorgen voor bestaanszekerheid, een gezonde
samenleving en kansengelijkheid. Maar daarbij heeft een gemeente ook heel veel
uitdagingen: greep krijgen op de hulp aan jongeren (Hervormingsagenda Jeugd), de
betaalbaarheid van de WMO, meer preventie voor een betaalbare zorg (IZA/AZWA) en de
inzet van het “voorliggend veld”.
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Alles hangt met elkaar samen in het gemeentelijk beleid. Gezond kunnen leven heeft ook
betrekking op een veilige woonomgeving, gezonde basisscholen, duurzame woningen en
toegankelijke sportaccommodaties (de zgn. “Health in all policies”).

De rol van de adviesraad verandert (zie eerder toegelicht in het jaarverslag). Minder
adviseren, meer signaleren, agenderen en participeren. Tot slot ging de conferentie over de
invulling van participatie van inwoners en de uitdaging om niet telkens “dezelfde inwoners”
te spreken op bijeenkomsten.

Het sociaal domein moet vooral dienstbaar zijn voor de inwoners. De systeemwereld (beleid,
regels, uitvoeringsplannen) en de leefwereld van de inwoners (hun ervaringskennis wijst uit
of ze écht geholpen worden) moet meer met elkaar worden verbonden.

Er zijn heel wat bouwstenen nodig voor een toekomstbestendig Sociaal Domein (zie eerder in
het jaarverslag). Het is aan de nieuwe gemeenteraden de taak om hier zo goed mogelijk
invulling aan te geven en de juiste keuzes te maken.

Overige zaken

De Adviesraad is actief op Social Media om nieuwswaardige zaken ook breder onder de
aandacht te brengen. Ook in 2025 is actief geworven om het aantal leden van de Adviesraad
op peil te houden. Een viertal sollicitaties heeft geleid tot twee nieuwe leden voor de
adviesraad. Beide nieuwe leden hebben bij de Koepel de training “Aan de slag als
Adviesraadslid” gevolgd.

De Adviesraad kan altijd nieuwe leden gebruiken.

Wilt u als inwoner contact opnemen met de adviesraad? Dat kan via ons e-mailadres:
adviesraadsdstein@gmail.com
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